
【具体的方針別の進捗状況（件数）】 単位：件

プログラムの具体的方針 A B C D E 計

１．開かれた行政の推進 5 1 2 0 0 8

２．住民と協働した行政運営の推進 7 2 0 0 1 10

３．情報化の推進による行政サービスの向上 2 2 0 0 0 4

４．効率的な行政運営の推進 18 9 1 0 2 30

５．効率的で健全な財政運営の確立 13 7 0 0 0 20

６．人事制度の見直しと人件費の抑制 4 2 0 0 1 7

合　　　計 49 23 3 0 4 79

【具体的方針別の進捗状況（割合）】 単位：％

プログラムの具体的方針 A B C D E

１．開かれた行政の推進 62 13 25 0 0

２．住民と協働した行政運営の推進 70 20 0 0 10

３．情報化の推進による行政サービスの向上 50 50 0 0 0

４．効率的な行政運営の推進 60 30 3 0 7

５．効率的で健全な財政運営の確立 65 35 0 0 0

６．人事制度の見直しと人件費の抑制 57 29 0 0 14

合　　　計 62 29 4 0 5

 評価達成度のガイドライン

A・・・当初の目的をほぼ達成（実施内容等の目標の８０％から１００％を達成）

B・・・当初の目的の達成のため努力したが計画目標に達しない（実施内容等の目標の５０％から７９％を達成）

C・・・当初の目的には達せず今後検討・研究の余地がある（実施内容等の目標の４９％以下）

D・・・未実施

E・・・検討の結果、他の施策との優先性を考慮し、当分の間実施を見送る　または計画の変更および中止
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