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３. 「重点施策・重点取組」の設定の考え方 

後期基本計画では、人材・資金を特に重点的に配分し、成果をあげるべき施策・取組を「重点施策・重

点取組」として明示することで、メリハリをつけた行政を展開します。 

「重点施策・重点取組」については、計画策定後の評価・検証の際に特に注視する施策・取組となるた

め、指標についても、できる限り「重点施策・重点取組」に紐づくものを設定し、毎年度、内部評価・外

部評価を行うものとします。 

本町では、評価の結果を受けて、より成果がでるように事業の実施方法や資源配分方法を調整するもの

とします。 

 

（１）重点施策 

「第３期辰野町まち・ひと・しごと創生総合戦略」の戦略１～４に対応する総合計画の施策を重点施

策として設定します。これらは、地方創生 2.0 に基づく政策であり、地域資源や人材、デジタル技術等

を活用し、地域が自ら稼ぐ力と持続可能な仕組みを確立するための柱となるものです。 

これに該当する施策には、「第 2 編 後期基本計画の各論」の施策の欄に【総合戦略対応施策】とい

う印が付きます。 

（例：1-1-3 地球環境の保全【総合戦略対応施策】） 

 

（２）重点取組 

重点取組は、総合戦略の遂行に向けて戦略的に取り組む必要のある事業（以下、「戦略事業」と言う）

や、本町の各担当課が問題意識を持ち重点的に取り組む事業（以下、「注力事業」と言う）を指します。 

 

図表 17 後期基本計画の重点取組における「戦略事業」と「注力事業」 

No. 印 内容 第２編 後期基本計画の各論における記載例 

戦略事業 ★ 
本計画期間である５年間（中期）

で特に成果を出していくもの 

1-1-3-1 地球環境の保全 

★事業所・工場等における省エネルギーの促進 

注力事業 ★ 
長期的・継続的に取り組む必要が 

ある重要なもの 

1-1-1-2 農村景観の保全 

★森林の保全と活用・協働による保全活動 

  ※戦略事業の一覧は図表 18 を、注力事業の一覧は巻末資料編を参照 
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図表 18 総合戦略に対応する重点取組の戦略事業一覧 

基本指針１ 誰もが安心して暮らせる地方の生活環境の整備 

No. 事業名 

基本目標 2 みんなが活躍できるまち 

2111 地区毎の多様な居場所づくり（子ども、高齢者、障がい者等）の活動に対する支援 

基本目標 3 いつまでも健やかに暮らし続けられるまち 

3121 避難行動要支援者名簿への登録周知 

3121 要支援者の個別避難計画の作成 

3121 災害時等住民支え合いマップの更新 

3121 耳が聞こえにくい人に伝えられる防災行政無線の提供 

3122 庁内・関係者間の連携体制（重層的支援体制）の整備 

3514 近隣の医療機関や介護関係機関等との連携による在宅医療体制の整備 

3514 病床機能の見直し 

3514 近隣医療機関との連携強化 

3514 辰野病院の収支の最適化と人材確保（医師確保含む） 

3514 救急医療体制の維持 

基本目標 4 次代を担う人材が育つまち 

4111 母子の健康増進（妊娠期・出産期） 

4121 保育の量と質の確保 

4121 保育施設等の更新と機能強化 

4121 ファミサポ等の地域による子育て支援の充実 

4123 こども家庭センターの機能強化 

4131 「家庭教育学級」による保護者への啓発・情報提供 

4132 「町の保健室」の開催による保護者の支援とつながりづくり 

4132 「子育て応援フェス」等のイベントによる親同士の交流の促進 

基本目標 5 活力と魅力ある仕事のあるまち 

5311 地域計画に沿った農地の担い手への集約促進（農地中間管理機構の活用） 

5321 中山間地等直接支払事業による集落営農の拡大と組織支援 

5323 猟友会・集落組織による捕獲・追い払い活動の継続支援 

5423 男女がともに働きやすい環境づくり（短時間勤務・育児休業取得推進等）の啓発 

基本目標 6 安全で快適に暮らし続けられるまち 

6211 住宅地近辺の危険地区の巡視、ハザードマップの周知 

6213 消防団や TTT（辰野助け隊）・自主防災組織と連携した実動訓練の実施 

6214 危険・管理不全空き家の把握・除却支援（危険建物対策補助） 
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基本指針２ 地域資源を活用した持続可能で魅力ある産業の振興 

No. 事業名 

基本目標 1 ホタルが飛び交う自然豊かなまち  

1311 サイクルツーリズムの推進 

1311 滞在・体験型観光プログラムの開発 

1311 合宿の受け入れの支援・促進 

1311 閑散期対策の強化 

1311 観光事業者への経営力向上支援、地域連携体制構築 

基本目標 5 活力と魅力ある仕事のあるまち  

5111 町内企業訪問による事業創出のニーズ・シーズのマッチング 

5121 企業支援員による受注開拓のための企業訪問支援 

5122 農産物、地域特産品の開発・販路拡大支援 

5122 ふるさと納税の商品点数の増加と販売支援 

5211 国・県の補助金の活用支援 

5212 商工会・産業支援機関・金融機関等と連携した伴走支援 

5213 専門家派遣による承継計画策定支援 

5213 第二創業・引継ぎマッチングの推進 

5222 企業誘致のための用地確保と誘致 

5222 魅力ある個店の育成と誘致 

5231 「トビチ商店街」との連携による小売店等の誘致 

5232 「道の駅」設置の検討 

5311 認定農業者・新規就農者への農地・経営・技術支援の強化 

5411 町内企業・商工会・ハローワーク等との連携による合同企業説明会・就職相談会の開催 

5413 豊南短期大学・辰野高校での地元企業説明会等、企業魅力の発信力向上支援 
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基本指針３ 次世代の育成と関係構築による移住・定住・定着の促進 

No. 事業名 

基本目標 1 ホタルが飛び交う自然豊かなまち  

1223 若者の地域づくりに対するチャレンジへの支援 

1321 貸し空き家情報の整備 

1321 空き地・空き家バンクの運営 

1321 移住相談窓口の設置、都市部での移住セミナーの開催 

1322 就業相談窓口の設置 

1322 地元企業とのマッチング促進、就職フェア参加 

1322 奨学金返還支援 

1323 お試し移住、お試し滞在の実施 

1323 移住者と地域をつなぐ伴走支援 

1323 定住者向けの住宅供給体制の整備 

基本目標 2 みんなが活躍できるまち  

2112 関係人口が参加するイベントの実施 

2112 交流拠点・サテライト拠点の整備・活用 

2112 外部人材との協働を進める団体への活動支援 

2113 企業や関係人口等の多様や主体と地域のネットワークづくりの促進 

2113 若者の地域づくり活動に対する助成 

基本目標 4 次代を担う人材が育つまち  

4231 地域学習の実施（キャリア教育含む） 

4231 木育等の環境教育プログラムの推進支援 

4232 辰野高校・豊南短期大学でのインターシップの実施 

4234 辰野高校での地域課題を題材にした探求学習の支援 

4234 若者チャレンジ補助金等による豊南短期大学との連携 
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基本指針４ 地域と地球の持続可能性を高める GX インフラの整備 

No. 事業名 

基本目標 1 ホタルが飛び交う自然豊かなまち 

1131 事業所・工場等における省エネルギーの促進 

1131 電気自動車等の低公害車の利用促進 

1131 住宅・事業所における省エネ化の導入促進 

1131 事業者や他自治体との連携による森林整備の推進 

1131 J-クレジット制度の導入検討 

1132 事業所・工場・住宅等における再生可能エネルギーの導入促進 

 

基本指針５(1) デジタル活用による効率化・生産性の向上 

No. 事業名 

基本目標 2 みんなが活躍できるまち  

2121 拠点に設置したデジタル機器の利用講座開催(デジタルデバイドの解消) 

2132 行政手続きのオンライン化等、フロントヤード改革の推進 

基本目標 3 いつまでも健やかに暮らし続けられるまち  

3231 ICT を活用した関係機関同士の情報共有の効率化 

基本目標 4 次代を担う人材が育つまち  

4212 教員の ICT 活用・指導力の向上 

基本目標 5 活力と魅力ある仕事のあるまち  

5211 企業のデジタル技術の活用による業務改善の支援 

5311 農業の ICT 活用（スマート農機、デジタル地図、営農管理等）への支援 

5322 ICT や GIS を活用した施設点検・維持管理の効率化 

基本目標 6 安全で快適に暮らし続けられるまち  

6121 ドローンや AI 診断技術等を活用したインフラ DX の推進   

6122 町営バス飯沼線の定時定路線化および AI デマンド交通の導入 

6212 防災行政無線の保守・更新および IP 無線の導入 

6212 気象・河川情報の自動収集・可視化（防災ダッシュボード化） 

 

基本指針５(2) 広域連携による効率的な施策の推進 

No. 事業名 

基本目標 1 ホタルが飛び交う自然豊かなまち  

1311 広域観光の推進 

基本目標 3 いつまでも健やかに暮らし続けられるまち 

3311 広域連携のもとでの相談支援体制の強化 

3512 広域連携等による当直・救急時の負担の軽減と勤務環境改善 
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１. 第３期まち・ひと・しごと創生総合戦略と後期基本計画の注力事業の対応表 

総合戦略の各基本指針と、後期基本計画の注力事業の対応を以下に示します。 

【総合戦略】基本指針１ 誰もが安心して暮らせる地方の生活環境の整備 

No. 事業名 

【後期基本計画】基本目標１ ホタルが飛び交う自然豊かなまち 

1112 森林の保全と活用・協働による保全活動 

1113 河川や水路の環境整備 

1113 ゲンジボタル・ヘイケボタルの保護、育成 

1212 中学生議会をはじめとしたこどもの意見聴取の場の提供 

1222 協働のまちづくり支援金、長野県地域発元気づくり支援金事業への活動支援 

【後期基本計画】基本目標 2 みんなが活躍できるまち 

2111 地域おこし協力隊、集落支援員の確保 

2211 人権・同和問題の正しい理解に向けた啓発 

2211 外国人・障がい者・LGBT 等のマイノリティも含めた人権意識の啓発 

2212 固定的役割分担意識解消のための懇談会、出前講座実施 

2213 在日外国人との交流機会の創出 

2214 広報等を通じた、町民への子どもの権利の意義の周知 

【後期基本計画】基本目標 3 いつまでも健やかに暮らし続けられるまち 

3112 住民が参加できるボランティア・市民活動の内容検討 

3112 ボランティア団体等との情報交換、住民の活動参加促進 

3211 介護予防教室の開催 

3221 自立支援応援会議等の開催による重度化防止 

3232 訪問診療、訪問看護、訪問介護の連携体制の強化 

3232 訪問介護支援員の確保や在宅医療従事者の確保と育成 

3311 基幹相談支援センター（障害者総合支援センター）との連携・災害時を含む見守り・支援体制の整備 

3321 就労移行支援事業所や就労継続支援事業所との連携強化 

3411 健診・検診の受診率向上 

3421 健康ポイント事業の継続と利用者拡大のための周知 

3512 一般診療所開設に対する助成 

3513 医師会・歯科医師会・薬剤師会との意見交換・協議の場の拡充 

3513 トップレベルでの面談・協定による組織的連携の強化 

【後期基本計画】基本目標 4 次代を担う人材が育つまち 

4211 「個の学び」「協働の学び」の推進 

4211 子どもの声を取り入れた学校評価等、子どもの意見表明の機会の確保 

4211 子どもの権利の周知・啓発（子ども自身・保護者） 

4211 部活動の地域展開の推進 

4211 不登校・不登校傾向の子ども等への支援 

4241 少子化に対応した新たな学校のあり方の検討 

4322 荒神山スポーツ公園の有効活用 
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【後期基本計画】基本目標 5 活力と魅力ある仕事のあるまち 

5334 松くい虫被害の防止とマツタケが育つアカマツ林の適切な保全・更新維持管理の推進 

5334 獣害への対策（防護柵、駆除等）支援 

5334 放置林・竹林・間伐等の整備支援 

【後期基本計画】基本目標 6 安全で快適に暮らし続けられるまち 

6111 立地適正化計画の策定による居住誘導区域・都市機能誘導区域の設定と運用 

6121 道路・橋梁の長寿命化計画に基づく点検・補修・改良の計画的実施 

6123 上水道有収率の向上、管路更新、下水道処理施設の再構築 

6132 町民・企業・学校による「花と緑のまちづくり」活動の推進 

6312 防犯協会への支援 

6321 辰野町消費生活相談窓口の周知と相談体制の強化 

 

 

【総合戦略】基本指針２ 地域資源を活用した持続可能で魅力ある産業の振興 

No. 事業名 

【後期基本計画】基本目標 5 活力と魅力ある仕事のあるまち  

5312 実証実験圃場での勉強会等の実施 

 

 

【総合戦略】基本指針３ 次世代の育成と関係構築による移住・定住・定着の促進 

No. 事業名 

【後期基本計画】基本目標 5 活力と魅力ある仕事のあるまち  

5335 学校・地域団体と連携した森林学習や体験活動の推進 

5335 企業・NPO との協働による環境教育・CSR 型森林保全活動の推進 

 

 

【総合戦略】基本指針４ 地域と地球の持続可能性を高める GX インフラの整備 

No. 事業名 

【後期基本計画】基本目標 1 ホタルが飛び交う自然豊かなまち 

1121 リサイクルの重要性の意識啓発と資源の二次利用の推進 

 

  


